s Adresé: Strada Clinicilor, nr. 3-5, 400006, Cluj-Napoca
Email: secretariat@scj-cj.rdscj.ro; Tel: 0264-597.852, Fax: 0264-596.085
Operator date caracter personal 720

UKAS
MANAGEMENT
sTEMS

0

Certificat ISO 9001:2008
Nr. 39109/A/0001/UK/R Nr. inregistrare: 10.524 /24.04.2017

ANUNT
Consiliul de Administratie al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Cluj-Napoca
Organizeaza

concurs pentru ocuparea functiei de manager - persoana fizica

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului S&natatii nr. 1.520 din 22
decembrie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica din spitalele publice din reteaua proprie
a Ministerului Sanatatii.

Concursul se desfasoara in doua etape dupa cum urmeaza:

1) Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul
concursului, etapa eliminatorie, in data de 29.05.2017 ;
2)  Etapa de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management.

In urma verificarii indeplinirii de citre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de
concurs, candidatii sunt declarati admisi sau respinsi, putand participa la etapa de sustinere
publica si de evaluare a proiectului de management doar candidatii declarati admisi.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Cluj Napoca,
din strada Clinicilor nr. 3-5, etaj Il, camera 24.

Sustinerea publica a proiectului de management va avea loc in data de 09.06.2017, ora

10.00.

La concurs se pot inscrie candidati care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) cunosc limba romana, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei institutii de invatamant superior medical, economico-financiar
sau juridic;

c) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori sunt
absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ
organizat intr-o institutie de invatamant superior acreditata, potrivit legii;

d) au cel putin 2 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lunga durata,
conform legii;

e) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Cluj
Napoca, din strada Clinicilor nr. 3-5, etaj Il, camera 20 pana in data de 27.05.2017, ora 12.00.
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Dosarul de inscriere trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care
doreste sa candideze;

b) copia certificata pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de
valabilitate;

c) copia certificata pentru conformitate a diplomei de licenta sau echivalente;

d) copia certificata pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea
cursurilor de perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art. 1
alin. (1) lit. c) ori a diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic
sau administrativ, organizat intr-o institutie de invatamant superior acreditata, potrivit
legii;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atesta vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata sau
copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta fisi exprima
consimtamantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de citre comisia de
concurs conform Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

h) adeverinta din care rezulta ca este apt medical, fizic si neuropsihic;

i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea Tnainte de
anul 1989;

j) copie certificata pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie etc.) prin care
candidatul si-a schimbat numele, dupa caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

[) declaratie pe propria raspundere a candidatului cd proiectul de management este
conceput si realizat integral de catre candidat;

m) declaratie pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatatd de catre
institutia competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu
privire la candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe
documentele depuse la dosarul de inscriere.

Candidatii interesati vor putea efectua o vizita in cadrul spitalului sub indrumarea
directorului medical al spitalului pentru a se informa cu privire la problemele de la fata
locului, in data de 12.05.2017, la ora 11.00.

La adresa de e-mail concurs@scjucluj.ro orice persoana poate sa isi manifeste
intentia de a participa la sustinerea publica a proiectului de management si poate adresa
intrebari candidatilor in legatura cu proiectul de management pana la data de 08.06.2017, la
ora 10.00.

Informatii suplimentare privind metodologia de desfasurare a concursului se pot obtine
la secretariatul Comisiei de concurs, tel. 0264 592 771-interior 1223.

/

Presedinte Consiliu /?Adnﬁinistratie, ‘
Prof. Univ. Dr. Florjan Ipa},Stefan
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Bibliografie:

i, Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare- Titlurile I, Il, VII si VIII;

2. Legeanr. 500/2002 prwmd fmantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
5.  Hotararea Guvernului nr. 395/2016 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordul - cadru din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. O.M.S. nr. 921/2006 privind stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public;

7. Ordinul nr. 1224/2010 privind aprobare normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea 0.M.S. nr.1778/2006
privind aprobarea normativelor de personal;

8. Hotararea Guvernului nr.161/2016 privind aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2016-2017, cu completarile si modificarile ulterioare, pana la publicarea
anuntului;

2. O0.M.S. nr.871/2016 privind aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

10. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11. Scoala Nationala de Sanatate Publica si Managementul Sanitar - Manualul spitalului,
Editura Public H Press, 2006 - fincarcat in format electronic pe site-ul Scolii:
http://www.snspms.ro/UserFiles/File/ph press/manual pentru cursul de management
spitalicesc 2006.pdf

Nota: Toate actele normative vor fi studiate cu modificarile si completarile in vigoare
la data primei probe a concursului.

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmatoarea lista de 5
teme, care va fi adaptata la problemele spitalului:
a) planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;
¢) managementul calitatii serviciilor medicale;
d) managementul resurselor umane;
e) performanta clinica si financiara a activitatilor sp1talulu1

Presedinte Consiliul de Admlmstr/atle,
Prof. Univ. Dr. Flcyfan loan Sfe/an
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